Erzieher 2. Ausbildungsjahr laa BODELSCHWINGH
Handreichung Praxisorientierte Projektarbeit BBl HAUS

EVANGELISCHE FACHSCHULE
FUR SOZIALE BERUFE

Handreichung zur Durchfilhrung der Praxisorientierten Projektarbeit im Rahmen der
Ausbildung zum/zur Staatlich anerkannten Erzieher/in

Die Praxisorientierte Projektarbeit umfasst einen Zeitraum ca. 3 Wochen und ist dem Uben und
Festigen der padagogischen Handlungsfahigkeit gewidmet. Dabei liegt der Schwerpunkt im
Umgang mit der Klientel sowie dem Durchflhren von schriftlich geplanten und tagesbegleitenden
Angeboten. Die Praxisorientierte Projektarbeit ist im Umkreis von 50 km (Ausgangspunkt ist die
Schule) zu absolvieren. Ferienzeiten sind keine verpflichtenden Zeiten der praktischen Tatigkeit,
kénnen jedoch auf Antrag zusatzlich als Ubungszeit genutzt werden.

Der Schiler/die Schulerin (nachfolgend wird die weibliche Form gewahlt) schlieBt mit der
sozialpadagogischen Praxiseinrichtung eine Vereinbarung (s. Formblatt), die der Bestatigung durch
die Schule bedarf. Die Vereinbarung muss bis spatestens sechs Wochen vor Antritt der
Praxisorientierten Projektarbeit beim zustandigen Koordinator/der zustandigen Koordinatorin
(nachfolgend wird die weibliche Form gewahlt) zur Genehmigung vorliegen. Die Schilerin wird
seitens der Schule ein Betreuungslehrer/eine Betreuungslehrerin zugewiesen und seitens der
Praxiseinrichtung eine Mentorin/ein Mentor (Erzieher / Sozialpadagoge / Lehrer).

Die wochentliche Arbeitszeit fir die Schilerin umfasst 30 Stunden. Sie ist wahrenddessen Uber die
Schule unfallversichert.

1. Ausbildungsziele

Ziel der Praxisorientierten Projektarbeit ist es, dass die Schilerin

die padagogische Konzeption und organisatorische Struktur der Einrichtung kennenlernt.
die spezifischen Aufgaben der Praxisstelle kennenlernt.

Erfahrungen im tatigen Umgang mit der Klientel sammelt.

die Bedurfnisse Einzelner und der Gruppe sowie Gruppenprozesse erkennt.

die bisherigen theoretischen Erkenntnisse im pdadagogischen Handeln festigt und umsetzt.
fur die Zielgruppe Angebote plant und diese sowohl unter Anleitung als auch selbststandig
durchfihrt.

die Reflexion des eigenen padagogischen Handelns einlbt.

eine kritische Auseinandersetzung mit der Situation der Praxis erlernt.

Selbstkritik Ubt und Kritik annimmt.

neue Perspektiven der sozialpadagogischen Arbeit gewinnt.

2. Aufgaben der Schiilerin

Die Schulerin

e erarbeitet sich die padagogische Konzeption der Praxiseinrichtung und deren gesetzliche
Grundlagen.

hospitiert in verschiedenen Arbeitsbereichen.

nimmt — wenn maoglich - an Dienstbesprechungen, Elterngesprachen etc. teil.

beobachtet die Klientel und dokumentiert die Beobachtungen.

fahrt mehrere situationsbezogene tagesbegleitende Angebote durch.

fuhrt zwei schriftlich geplante Angebote durch'.

fihrt mit der Mentorin/dem Mentor Reflexionsgesprache.

" Ein Angebot ist verpflichtend aus dem Lernfeld 4 durchzufihren. Die Planung wird dem jeweiligen Lernfeld-Lehrer zur
Benotung am Reflexionstag vorgelegt.
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wirkt im padagogischen Alltag mit.

Die schriftlich geplanten Angebote umfassen:

- inihrer Durchfihrung 30 — 60 Minuten padagogisches Handeln der Schilerin.

- im schriftlichen Teil (vgl. Handreichung zur Ausarbeitung eines vollstandigen schriftlichen
Angebotes)

e Deckblatt mit Angaben zur Schiilerin, zur Praxiseinrichtung, zur Zielgruppe (Alter und
Anzahl der Teilnehmer), Angebotstitel und Zuordnung zum Lernfeld,

e Ziele des Angebotes,

e Sachanalyse zum Angebot,

e Praktische Vorbereitung und bendétigtes Material,

Einrichtung des Raumes,

didaktisch-methodische Planung,

Anhang,

Literaturverzeichnis

Die Schilerin bereitet sich auf die Reflexionsgesprache im Klassenverband vor, indem z. B. Notizen
und Fragen aus dem Arbeitsalltag gesammelt werden. Dieser Tag findet am ersten Unterrichtstag
nach der Praxisorientierten Projektarbeit statt.

3. Aufgaben der Praxiseinrichtung

Die Praxisorientierte Projektarbeit ist Teil der theoretischen Ausbildung und wird entsprechend von
den Praxiseinrichtungen unentgeltlich begleitet.

Die Praxiseinrichtung

fahrt die Schilerin in die Einrichtung (padagogische Konzeption, Zustandigkeitsbereiche der
Mitarbeiterinnen, Hausordnung, Pflichten und Rechte der Praktikantin, Dienstplan) ein.
bespricht mit ihr die verschiedenen Einsatzmoglichkeiten unter BerUcksichtigung ihrer
Kenntnisse, Fahigkeiten und besonderen Interessen.

stellt der Schilerin einen Mentor/eine Mentorin zur Verfigung, der/die die Schilerin in der
praktischen Ausbildung anleitet.

raumt regelmaBig die Mdglichkeit zu Besprechungen mit der Mentorin/dem Mentor ein, in
denen Fragen und Probleme geklart werden kénnen, die sich im Zusammenhang mit der
Praxis ergeben.

ermdglicht die Teilnahme an Dienstbesprechungen und an der Zusammenarbeit mit Eltern,
Tragern, Behérden u.a..

gewabhrt Einsicht in Aktenfiihrung und Verwaltung.

nimmt eine Schlussbesprechung mit der Schilerin vor.

nimmt bei auftretenden Unklarheiten oder Unstimmigkeiten, die nicht intern geklart werden
kdnnen, Kontakt mit dem Betreuungslehrer/der Betreuungslehrerin der Schule auf.

stelt am Ende der Praxisorientierten Projektarbeit die Bescheinigung Uber die
ordnungsgemafRe Durchfiihrung aus (Es muss keine Note erteilt werden, eine Beurteilung
kann fur die Schilerin ausgestellt werden.)

Der Mentor/die Mentorin

beobachtet die Durchfihrung der schriftlich geplanten Angebote und fihrt zu jedem der
schriftlich geplanten Angebote ein Reflexionsgesprach mit der Schilerin durch (ohne
Bewertung).
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e schatzt das padagogische Handeln wahrend der gesamten praktischen Tatigkeit mit Hilfe
des von Seiten der Schule zur Verfliigung gestellten Kompetenzrasters ein und legt dieses in
der Fachschule beim Betreuungslehrer vor.

4. Verlauf der Praxisorientierten Projektarbeit

Die Schulerin sollte die Klientel zunachst durch Beobachtung kennenlernen und maoglichst rasch
aktiv in die Gestaltung des Tagesgeschehens einsteigen. Es ist erwiinscht, dass die Schilerin
moglichst viele Ubungsgelegenheiten hat und auch wahrnimmt.

Im Krankheitsfall ist die Praktikantin verpflichtet, die Einrichtung sofort telefonisch zu informieren
(vor  Dienstbeginn) und am 2. 7ag nach der Krankmeldung die arztliche
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung im Original an die Schule und als Kopie an die Einrichtung zu
senden.

5. Besuche durch den Betreuungslehrer/die Betreuungslehrerin

Die Schulerin wird seitens der Schule nicht besucht. Innerhalb der ersten Woche nimmt der
Betreuungslehrer/die Betreuungslehrerin mit der Mentorin/dem Mentor Kontakt auf. Dieses
Telefonat soll die Gelegenheit bieten, Rickfragen zu stellen. Die Praxiseinrichtung und auch die
Schiilerin haben im weiteren Verlauf die Md&glichkeit, sich an die Betreuungslehrerin bzw. die
Koordinatorin der Schule zu wenden.

Kontaktadresse:

Bodelschwingh-Haus Wolmirstedt Stiftung
Evangelische Fachschule fiir Soziale Berufe

ParkstraBe 5

39326 Wolmirstedt

Tel: 039201 — 30215 Fax: 039201 — 30216
fachschule@bodelschwingh-haus.de
www.efs-wms.de
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